
 

 

ALEXIS CRUZ HERRERIA 

 

   0999 837 623 |       afch_98@yahoo.com |     Quito, Ecuador 
LinkedIn: Alexis Cruz Herrería 

 

 

 

PERFIL PROFESIONAL 

Ejecutivo con más de 20 años de experiencia en gestión financiera, consultoría estratégica 
y desarrollo empresarial.  

Especialista en potenciar la rentabilidad y eficiencia de las organizaciones mediante la 
optimización de procesos y liderazgo de equipos de alto desempeño. 

 Me destaco por la visión estratégica, capacidad de negociación y orientación a resultados 
cuantificables.  

Me considero una persona orientada al cumplimiento de metas. Me baso en un liderazgo 
positivo, sin olvidar los resultados a corto y largo plazo. 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

Empresa especializada en Neurociencias Aplicadas, enfocada a brindar servicios de 
orientación vocacional y liderazgo para jóvenes.  

Cargo: Gerente General 
Diciembre 2022 – Actualidad 

 

Responsabilidades: 

mailto:afch_98@yahoo.com
https://www.linkedin.com/in/alexis-cruz-herrer%C3%ADa-339956b1/


• Representación Legal 
• Generación de primeras ventas o alianzas 
• Implementación de sistemas y procesos 
• Capacitación del personal 

Logros: 

• Conseguí 3 alianzas con instituciones educativas, para dar charlas a los padres y 
conseguir ventas. 

• Establecí los procesos internos para la gestión financiera y comercial. 

• Diseñé estrategias personalizadas para optimizar la toma de decisiones de las 
empresas clientes, impactando positivamente su rentabilidad. 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

Management & Assurance Cía. Ltda. 

Empresa dedicada a la prestación de servicios de Contabilidad, Preparación de 
Impuestos, Teneduría de Libros y Servicios de Nómina. 

 

Gerente General 
Febrero 2020 – Abril 2022 

 

Responsabilidades: 

• Representación Legal de la Compañía 

• Incrementar los ingresos de la Compañía 

• Búsqueda de nuevos clientes 

• Manejo del personal 

 

Logros: 



• Logré incrementar un 25% en la captación de nuevos clientes y aumento del 75% en 
los ingresos. 

• Capacité al equipo interno, incrementando su productividad en un 20%. 

 

 

 

Empresa líder en el área de diagnóstico clínico en el Ecuador, representante de compañías 
líderes a nivel mundial en el sector de la salud. 

 

Gerente Financiero 
Febrero 2011 – Enero 2020 

 

Responsabilidades: 

• Gestión y análisis financiero 

• Gestión del flujo de caja y liquidez 

• Liderazgo y desarrollo equipo financiero 

• Innovación y eficiencia financiera 

 

Logros: 

• Supervisé y garanticé la exactitud de los estados financieros, cumpliendo con 
normativas locales con auditorías exitosas y sin excepciones. 

• Lideré la entrada al mercado de valores mediante la emisión de US$17 millones en 
papel comercial y emisión de obligaciones, diversificando las fuentes de 
financiamiento. 

• Implementé el presupuesto de gastos para su optimización reduciendo hasta un 
0.5% sobre los ingresos. 

• Incrementé las líneas de crédito bancarias en un 40%, con garantías 1 a 1, 
obteniendo US$10 millones adicionales para proyectos estratégicos. 



 

 

Jefe de contabilidad 
Noviembre 2006 – Enero 2010 

 

Responsabilidades: 

• Liderar y desarrollar equipos de trabajo en áreas como contabilidad y tesorería. 

• Identificar y mitigar riesgos financieros, asegurando la estabilidad de la empresa. 

• Supervisar el cumplimiento de normativas fiscales, regulatorias y legales 
aplicables. 
     

Logros: 

 

• Creé y consolidé el departamento contable, seleccionando personal de alto valor. 

• Establecí normas y procedimientos de cierre contable facilitando auditorías 
externas exitosas con las cuatro firmas más prestigiosas de Ecuador. 

• Implementé la actualización del sistema ERP, integrando módulos que permiten ser 
eficientes en un 25% en las áreas de impacto. 

 

 

 

 

Líder en el área de auditoría a nivel nacional, es una red global de firmas independientes 
que ofrece una variedad de servicios, entre ellos: Auditoría, Consultoría, Asesoría 
financiera, Asesoría de riesgo, Impuestos.  

 

Senior de Auditoría 
Enero 2001 – Octubre 2006 



Responsabilidades: 

• Ejecución de auditorías financieras 

• Revisión y cumplimiento de normativas  

• Colaboración con equipos multidisciplinarios 

• Planificación y ejecución 

• Gestión de clientes 

 

Logros: 

• Ejecuté auditorías externas para empresas nacionales e internacionales con 
ingresos superiores a US$40 millones, garantizando el cumplimiento de estándares 
financieros internacionales. 

• Presenté informes estratégicos que optimizaron los controles internos y procesos 
clave de las empresas auditadas. 

• Supervisé equipos de hasta 3 clientes en proyectos con plazos ajustados, 
cumpliendo con los estándares de calidad. 

• Gestioné equipos numerosos, promoviendo colaboración y asegurando la entrega 
puntual y precisa de proyectos complejos. 

• Recibí una calificación destacada de desempeño en las auditorías de clientes 
clave. 

Asistente de Auditoría 
Noviembre 1998 – Diciembre 2000 

Responsabilidades: 

 

• Ejecutar pruebas sustantivas y de controles para evaluar la integridad de los 
estados financieros. 

• Identificar riesgos financieros y operativos relevantes para el cliente 

• Preparar papeles de trabajo que respalden las conclusiones alcanzadas durante la 
auditoría. 

 

Logros: 



• Participé en auditorías de empresas industriales con activos superiores a $50 
millones. 

• Elaboré recomendaciones a la alta gerencia con un impacto en la eficiencia 
operativa de las compañías. 

 

 

EDUCACIÓN 

• Master in Business Administration (MBA), Pontificia Universidad Católica del 
Ecuador – 2009 

• Ingeniero Comercial, Pontificia Universidad Católica del Ecuador – 2002 

• Contador Público Autorizado, Pontificia Universidad Católica del Ecuador - 2001 

 

CERTIFICACIONES Y FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

• Taller Power BI, Bolsa de Valores de Quito, 2024 

• Certificación en Neurociencias Aplicadas, Cerebro360, Universidad de Los 
Hemisferios – 2021 

• Certificación en Liderazgo, BET-LATAM – 2019 

• Seminario en Flujo de Caja, TBL – 2017 

• Estrategias Gerenciales, Universidad San Francisco – 2015 

• Desarrollo de Habilidades Gerenciales, TBL – 2014 

 

COMPETENCIAS PERSONALES 

-  Pensamiento crítico - Trabajo bajo presión 
-  Adaptabilidad  - Análisis numérico 
- Trabajo en equipo  - Cumplimiento de metas 
- Ética profesional  - Orientación a resultados 

 

 

COMPETENCIAS TECNICAS 



- Gestión financiera   - Finanzas corporativas 
- Control de costos   - Gestión del capital de trabajo 
- Modelos financieros  - Auditoría interna 
- Análisis de datos   - Manejo societario empresas familiares 

 

 

HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS 

• ERP (Dynamics, SAP) 

• Microsoft Office Avanzado 

• Software de Transferencias Electrónicas 

• Power BI 

 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

• Docente en Administración, Instituto Tecnológico Quito – 2021 a la actualidad 

 

IDIOMAS 

• Español: Nativo 

• Inglés:  Escrito (Intermedio) - Hablado (básico)  


